
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร  

 ในปีงบประมาณ  2563  เทศบาลตำบลหาดเสี้ยว  มีวัฒนธรรมองค์กรที่ดำเนินการมาตั้งแต่อดีต  เพื่อที่จะสร้าง
บุคลากรในองค์กรเกิดความรัก  สามัคคี  และเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน  ก่อให้เกิดความสำเร็จในหลายๆ  ด้านของ
เทศบาลตำบลหาดเสี ้ยว  ส่งผลให้บุคลากรมีทัศนคติ  ค่านิยม  ในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริตอย่างชัดเจน                  
เช่น  การปฏิบัติธรรม  /  กิจกรรมการฝึกอบรมพัฒนาองค์กร  /  กิจกรรม  5  ส.  /  เข้าร่วมประเมินโครงการต่าง ๆ  / 
การออกกำลังกายเป็นประจำทุกวันพุธ  Smart  Life  Project  และกิจกรรมอ่ืน ๆ อีกมากมาย 

 

 

 

 

 

จิตอาสาพัฒนาสวนสาธารณะ             โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม        มอบประกาศเกียรติคุณส่งเสริมคุณธรรม                                  
 เฉลิมพระเกียรติ ร.10        และจริยธรรมบุคลากร 
               
 

 

 

 

 

กิจกรรมออกกำลังกายร่วมกัน                กิจกรรม 5 ส.   การฝึกอบรมพัฒนาองค์กร
                                                                                                        

 

 

 

                                                                                    

 
จิตอาสาทำความสะอาดถนน        เยี่ยมบ้านผู้ป่วยติดบ้านติดเตียง  ฟังเทศน์  ถวายกัณฑ์โดด 


